Educacion a Distancia Salvador - Bahia
Brasil

Claudio Dondi . G
SCIENTER
Italia

¢QUE FUNCIONA Y QUE NO FUNCIONA EN LA EDUCACION EMPRESARIAL EN EUROPA?
SINOPSIS

1. éQué estd cambiando en la educacién corporativa? Algunos factores contextuales
de cambio
2. {Qué funciona? La relevancia, la insercion en los procesos de trabajo, el apoyo a los procesos de transformacion

3. ¢Lo que no funciona? Grandes departamentos de formacion especializada, contenido basado en la educacion, marcos
estaticos de competencia, el aprendizaje en el clase

4. Cuando se trata de empresas pequeinas y medianas... Lo que hace con la calidad del aprendizaje en una organizacion
pequena

5. ¢Cudl es el papel de la educacion a distancia, las TIC, las comunidades inter-organizativas de la practica

6. La principal clave para el futuro de la educacion empresarial: la competencia del estudiante para integrar el aprendizaje
informal y el conocimiento tacito dentro de las rutas de aprendizaje “estructuradas”.



