SO DE BADGES PARA
PROMOVER A
MOTIVACAO E O
ENGAJAMENTO DE
DISCENTES NA
DISCIPLINA ONLINE DFE
METODOLOGIA DA 4
PESQUISA DO ENSINO [
SUPERIOR




Patricia da Silva Tristdo - UNINTER
Jodo Augusto Mattar Netto - UNINTER
Eduardo Stumpf - FAE Centro
Universitario

Alvino Moser - UNINTER




A disciplina

Arelevancia O ponto de Ousode .
na formagcdo  vista dos gamificagao [
dos discentes discentes para tornar a |

(EDWARDS; disciplina

THATCHER, 2004; .

LARANJEIRAS ET mals

AL, 2011 SILLAOTS,  agradével e
2014a; KOLLARS,

ROSEN, 2017) alunos mais
engajados.
(SILLOATS, 2014a,
2014b)
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@

Instituicdo privada O
Disciplina modalidade EAD
20% do curriculo
87 discentes de diversos cursos
+/- 25 anos
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Badge

Consiste basicamente em um icone
grafico fornecido como
recompensa depois que um usuario
atingiu uma conquista.

(HAKULINEN et al, 2015)
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Gibson et al (2013) apresenta o
algumas situacdes emergentes
da aplicacao na educacao:

Processo Simbolo

de o[
aprendizado  engajamento

~o -




Anatomia do Badge

p» Nome do badge

p Descricéo
Critérios
Emissor
Evidéncia

Data de Emissao

p Padroes

p- Tags



Barra de Progresso

Ferramenta visual para auxiliar os
jogadores na navegacao do sistema e
informa-los sobre o seu progresso, o
numero de etapas a serem concluidas
e as que ja foram concluidas.

o




Chou e Chen (2015), apresentam o
os beneficios para a
aprendizagem:

Feedback Gerenciamento
de tempo e

instantaneo progress&o

~o -




GAMIFICACAO DO AVA
BADGES E BARRA DE PROGRESSO
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Implementacao

1¢e
Planejamento 39
template Ajustes

o
.2 . 42 Coleta de
Configuracgao dados
do Moodle

11



Barra de Progresso

a Virtual

I . . r \

-1

/"_ 1 J|_/ < L\J\IJI1/\
Interagdo e Comunicagao
Documentos da disciplina

Notas / Ensalamentos

n7/n

Progresso: 0/ 2

Ambientagao

Progresso: 0/ 5

Unidade 1 - Conhecimento e Pesquisa:
A Relevancia da Metodologia

/ I es 5/5
@ Progresso: 5/ 5

Unidade 2 - O Que e Quando Pesquisar

Progresso: 4/ 5

& [ —

Unidade 3 - O Pré-Projeto: Elementos
Fundamentais

@:@ Progresso: 3/ 3

Unidade 4 - Fundamentacao Tedrica:
Aspectos Praticos

Progresso: 4 /5

@ "

. Meus cursos %

(&) Notas/Participantes

Unidade 5 - Projetos de Pesquisa
Relacionadas as Diferentes Areas de
Conhecimento

Progresso: 3/ 4

Unidade 6 - A Escrita Académica
@ Progresso: 3/ 3

Notas/Participantes

Aluno Geral




badges

Uso do template da Open
Badges
Incentivo para:
disciplina;
pensamento critico; e

comprometimento.

*sem associag¢ao as hotas.

' Badge info

Nome do Badge ‘nvok:mm Propésito Descrica
Vocé tern um sistera de ‘msloascanqoﬁasdo O que esse badge deseja Como o |
identificagdo? Como 0s badges que serdo ofertadas,  |reconhecer? Descreva explicad
badges estio conectados ex. presenca, participaglio, brevernente a finalidade do  |simples ¢
conceltualmente? Um sistema | aprendizagem habilidade, distintivo escrever
de identificacio pode ser conquista, associagdo, tamanho
dindmico, criativo, direfo, ou | misceldnea, efc? De que tipo é 280 cara
urm mix. Considere tanto o esse badge? ligeirame
ganhador quanto o publico Trabaihe
consumidor quando nomearo | distintivo

Nome Objetivo

Unidade X
Concluida!

(Um para cada
Unidade de Estudo
da disciplina,
totalizando 12

badges)
The Best do x°
Bimestre!

(Um para cada
bimestre)

Apresentar o sistema de
badges e celebrar o
inicio dos estudos da
disciplina.

Reconhecer quando o
aluno conclui uma
Unidade de Estudo.

Reconhecer o esforco
dos alunos durante cada
bimestre.

O aluno pre
unidade 1,
dos recursc

E necessar
todos os m;
realize a ati
Unidade de

O aluno pre
primeiros b,
I

Bestdo 1° |
“The Best ¢

precisa ter
R






Badges

Badges de Sala Virtual:

-~ W

€

Unidade 6
Concluida!

- N

Unidade 3
Concluida!

Lista e Perfil dos alunos

Sala Virtual

\
/

>

Unidade 4
Concluida!

Unidade 2

Concluida!

Cursos /M EI OD U EIANIASSES1TISE

METODOLOGIA DA PESQUISA: Badges
Numero de badges disponiveis: 12

Imagem Nome * Descricao

o g Unidade 6  Este é o prémio para quem acessa todo o contetido e

v 6, J Concluida!  envia a atividade da Unidade 6.

Critérios

Os alunos sao
premiados com este
badge quando
completam o seguinte

Emitido
para
mim

Data:
29/03/18
v
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Recebimento dos badges e motivagao ‘

41%

Concordaram que a barra motivou a avancar mais

80%

® Foi motivador estudar Metodologia no formato o ‘

\
\
\
\
\
\
\
\
\
/ e
’ ’
’ ’
’
\ 1
\ 1
\
\
\ l\
AN '
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-~ Relatério de Logs

Aumento do acesso aos materiais
Aumento das atividades realizadas
Aumento de mensagens enviadas ao tutor
Aumento da visualizagdo dos perfis

18



Obrigadal

atriciatristao mail.com

Whats: (41) 99121-3336

19
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mailto:patriciatristao9@gmail.com
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