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Analisar a contratação de profissionais, inclusive docentes, 

no regime de MEI – Microempreendedor

Objetivo
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Possibilidade de Contratação de Um Microempreendedor

Conteudista Designer Instrucional

Tutoria
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Instituições Fornecedoras de Produtos e a Realidade MEI

Censo não foi encontrada 

nenhuma informação quando aos 

profissionais conteudistas, 

como, forma de contratação, 

remuneração etc. 
Fonte: Censo ABED 2016
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Um Breve Esclarecimento à Luz da Experiência Como MEI

carioca.rio/

portaldoempreendedor.gov.br/

notacarioca.rio.gov.br/senhaweb/login.aspx
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Microempreendedor: vantagens

Afastamento do vínculo trabalhista e as 

reduções de encargos

Ampliar atuação e remuneração

Para o profissional

Para as empresas
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Microempreendedor: desvantagens

Atividades não permitidas (atividades 

temporárias ou esporádicas)

Administrar vínculo CLT e uma microempresa

Para o profissional

Para as empresas
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A regulamentação do MEI e suas implicações

Exercer uma das atividades econômicas previstas no Anexo XIII, da Resolução 

do Comitê Gestor do Simples Nacional de nº 94/2011, o qual relaciona todas as 

atividades permitidas ao MEI (BRASIL, 2018).

Faturamento limitado a R$ 81.000,00 por ano 

Não participe como sócio, administrador ou titular de outra 

empresa 
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O que pode e o que não pode?

No âmbito da educação as atividades 

autorizadas para registro são bastante restritas. 

✓ Instrutor de cursos gerenciais independente; 

✓ Professor particular independente; 

✓ Instrutor de cursos preparatórios 

independente; 

✓ Professor de idiomas independente e 

professor de informática independente.



Microempreendedor: desafios para o profissional

✓ Administrar uma conta bancária PJ;

✓ Custos com a conta bancária;

✓ Pagamento da contribuição mensal;

✓ Declaração Anual de Faturamento (maio);

✓ Manter o registro de receitas atualizado;

✓ Declaração de Imposto de Renda;

✓ Emitir todos os documentos necessários;

✓ Contador: sim ou não?

✓ Certificado Digital: sim ou não?
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Direitos do MEI 

✓ Poderá ter um funcionário
✓ Poderá usar o endereço residencial
✓ Pensão por morte
✓ Manter vínculo CLT
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Considerações Finais

O MEI apresenta vantagens para empresas e microempreendedores, porém, há

que se ter cuidado para que não fique caracterizada a fraude às leis vigentes no

país, sendo perfeitamente aplicável a atividades temporárias ou esporádicas.

Assim sendo, contratar um microempreendedor não pode ser considerada uma

simples prática de se reduzir ou cortar gastos, pois se assim for, poderá se tornar

um grande problema ao invés de uma eficiente solução.

Para os profissionais da educação as vantagens superam as desvantagens

quanto ao enquadramento como MEI, desde que se aja dentro da legalidade e

cumprindo-se com as regulamentações inerentes a essa forma empresarial.

O docente deve ter vínculo com a Instituição de Ensino para o trabalho de

mediação e prática de ensino e aprendizagem, sendo lançado mão do MEI para

elaboração de conteúdos e outros objetos de aprendizagem.
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